
組合員アンケート結果

回収率

全 体

正組合員 准組合員

１

令和４年９月に組合員の意思反映を目的に、正・
准組合員1,020名を対象にアンケート調査を実施
しました。
ご協力いただきありがとうございました。
いただいたご意見を参考に第10次中期経営計

画の策定や事業運営に反映させていただきます。

配布数 回収数 回収率

合　計 1,020 249 24%

正組合員 340 120 35%

准組合員 680 129 19%



組合員アンケート結果

Q１ 年齢 Q２ 性別

無回答 ２

Q３ 現在抱えている農業の悩みや課題
農業経営の採算

農業機械の更新

農業後継者がいない

労働力(人)の不足

相続・事業継承

事業規模の維持・拡大

税金の負担

良い販路・流通が見つからない

特になし

正組合員

●JAによる人材派遣（人材バンク）

●農業融資

●米価の下落

●高齢化による集落営農の将来性

２

その他

●次世代農業者に対しての話し合いの場が欲しい

●老朽化した機械等の処分

●儲かる農業の研究・指導

●年齢・体力的な悩み



その他

その他

組合員アンケート結果

Q４ 将来（５年～１０年後）農業経営に関して
取り組んでみたいこと

農業経営の共同化・法人化

スマート農業への参入

新規作物の導入

新たな販路の開拓

減農薬・有機・オーガニック栽培への取り組み

農作業の受託（請負）

農畜産物の加工や販売流通

高度（DXなど）な生産技術の導入

GAPや有機JAS等の認証制度への取り組み

特になし

Q５ ＪＡの営農指導に期待すること
水稲にかかる実践的な技術指導

農地・労働者確保などのアドバイス

園芸作物にかかる実践的な技術指導

新規就農者等の育成支援や研修会等の開催

販売促進・PR・ブランド化へのアドバイス

税金・法律面での指導

SNSやYouTube等を活用した営農指導や情報提供

流通面でのコンサルティング

マネジメント・経営面での指導

経理・簿記などの指導

特になし

正組合員

３

●経費の削減 ●生産の安定

●インボイス対応窓口の設置 ●営農指導担当者の配属期間の長期化 ●きめ細かな営農指導
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組合員アンケート結果

Q６

Q７ ファーマーズマーケットきてか～なに
期待する取り組み

ＪＡの購買事業（生産資材）に期待すること

資材の安定供給

肥料・農薬等の新商品・複数品目の取り扱い

ジェネット等による休日対応

パソコンやスマートフォンを活用した資材の申し込み

SNSやYouTube等を活用した農薬施肥動画配信や商品提案

みどりの食料システム戦略に沿った、たい肥・緑肥の取扱拡充

電子決済システムの導入

特になし

食堂・レストラン等の新設

農産物の品質向上

農産物の種類の充実

ジェラートやスイーツなどの売店の新設

売り場面積の拡大

生活購買品（全国の食料品や調味料等）の充実

他ＪＡの農産物の取り扱い

他ＪＡの加工品の取り扱い

特になし

正組合員

４

その他

●低価格の資材供給

その他

●価格の安定化（過度な安売りの禁止）

●足湯・ドッグラン等の併設

●バックヤードストック等の設置

●各地域に店舗の設置(２号店)



組合員アンケート結果

Q８

Q９ ＪＡの教育文化活動に期待する取り組み

ＪＡの金融事業に期待する取り組み
融資相談

税金対策

共済の加入内容確認活動

資産活用（投資信託・ｉＤｅＣｏ等）

相談・遺言信託

年金相談

年金友の会の活動

アンパンマンキャラバンや交通安全教室などのイベント

特になし

野菜などの栽培技術を学ぶ講座

地域環境をよくするための活動

地域の方々が集まれるお祭りなどのイベント

高齢者の生きがいづくりのための活動

農作物の作付け・収穫などの農業体験教室

旅行・コンサートなどのレクリエーションイベント

料理教室

介護や福祉に関わる活動

趣味などに応じて仲間が集まれるサークル活動

特になし

正組合員

５

その他

●資産運用講座等の開催

●年金友の会の旅行

●定期貯金・定期積金の満期対応の高金利商品

●通帳コメント欄の記載サービス

63

その他

●講座やサークル活動の夜間開催

●若年層の利用につながる取り組み

●農業経営に関する研修会

●ＪＡの地域イベント等への積極的な参加



組合員アンケート結果

Q１ 年齢 Q２ 性別

Q３ 准組合員のＪＡ事業運営への意志反映の方法

広報紙等で意見を求める

SNS（LINEなど）等を活用し意見を求める

地域別総代懇談会にて准組合員総代から意見を求める

准組合員の集いを開催し意見を求める

准組合員

６

●総代会等での発言機会が少ない

●問題が発生した時のアンケート実施

その他

●准組合員の役割や活動を理解できていない

●FAXや専用記入用紙

無回答 １



組合員アンケート結果 准組合員

Q４

Q５

ファーマーズマーケットきてか～なに
期待する取り組み

ＪＡの金融事業に期待する取り組み

農産物の種類の充実

ジェラートやスイーツなどの売店の新設

食堂・レストラン等の新設

農産物の品質向上

生活購買品（全国の食料品や調味料等）の充実

他ＪＡの農産物の取り扱い

他ＪＡの加工品の取り扱い

売り場面積の拡大

特になし

税金対策

資産活用（投資信託・ｉＤｅＣｏ等）

相談・遺言信託

融資相談

年金相談

共済の加入内容確認活動

年金友の会の活動

アンパンマンキャラバンや交通安全教室などのイベント

特になし

７

●年中無休営業

●経営内容の開示

●道路・駐車場・レジ等の混雑時対策

●憩いの場の設置

●農産物を使用したレシピ紹介

その他

●有機野菜コーナーの設置

●有機野菜使用総菜の販売

●魅力的な店舗づくり

●店舗数の増加(２号店)

●ビワコインの導入・チェックポイントの設置

●ＪＡ独自の農産物販売

●安心・安全な食材の加工品販売

その他

●窓口営業時間の延長 ●年金友の会の旅行 ●高金利商品



組合員アンケート結果 准組合員

Q６ ＪＡの教育文化活動に期待する取り組み

野菜などの栽培技術を学ぶ講座

農作物の作付け・収穫などの農業体験教室

高齢者の生きがいづくりのための活動

地域環境をよくするための活動

趣味などに応じて仲間が集まれるサークル活動

旅行・コンサートなどのレクリエーションイベント

地域の方々が集まれるお祭りなどのイベント

料理教室

介護や福祉に関わる活動

特になし

８

●子どもから高齢者までが楽しめるイベント

●地元野菜等を使用したイベント

●サークル活動の休日開催

その他

●子ども達の食農教育につながる活動

●支店ごとのカルチャー教室の開催
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